“Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres indigenas es proteger
la equidad, justicia y libertad”.
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.
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NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

; JUICIO LABORAL.

EXPEDIENTE NUMERO: 285/20-2021/JL-I.
Chamba Guia S. A. de C. V. (demandado)
Adan Ulises Cruz Campos (demandado)

En el expediente niumero 285/20-2021/JL-I-I, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por Julio
César Jiménez Padilla en contra de 1) Chamba Guia S. A. de C. V., 2) Rocketel S. A. P.I. de C. V. y 3) Adan
Ulises Cruz Campos; con fecha 18 de septiembre de 2023, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado,
Sede Campeche, se dictd un proveido, al tenor literal siguiente:

...” Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 18 de sep-
tiembre de 2023.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) Con la Resolucién Interlocutoria de fecha 16 de agosto de
2023, emitida por la Jueza Adscrita a este Juzgado Laboral, por medio del cual se declara fundado el Recurso de Reconsideracién
interpuesto por la parte demandada. En consecuencia, Se acuerda:

PRIMERO: Regularizacién del procedimiento.
En atencién a lo manifestado en la Resolucién Interlocutoria de cuenta, en el PUNTO PRIMERO y SEGUNDO, en el cual se declard

fundado el Recurso de Reconsideracion interpuesto por la parte demandada, este juzgado Laboral, con fundamento en el numeral

686, en relacion con el ordinal 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se regulariza el presente procedimiento, para
efectos de ordenar el emplazamiento de la demandada Rocketel S.A.P.I S.A. de C.V.
SEGUNDO: Emplazamiento via exhorto.
Toda vez que mediante acuerdo de data 02 de septiembre de 2021, esta autoridad se reservara a girar exhorto a la Ciudad de México,
para que notificaran a la demandada Rocketel S.A.P.I S.A. de C.V., en cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal 871,
en relacion con los articulos 753 y 771, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; se ordena emplazar a:

e Rocketel S.A.P.l. S.A. de C.V.

Demandado que tiene su domicilio ubicado en Calle Montes Urales, No. 754, interior 502, Colonia Lomas de Chapultepec, Alcaldia

Miguel Hidalgo, C.P. 11000 Ciudad de México, —domicilio proporcionado por la parte actora-.

-Prevenciones a la parte demandada-

En términos del ordinal 873-A y 747 fraccion | de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se exhorta a la parte demandada para que,
dentro del plazo de 15 dias y horas habiles contados a partir del dia y hora siguiente habil en que surta efectos el emplazamiento,
de contestacion a la demanda interpuesta en su contra, ofrezca las pruebas que considere, o bien plantee la reconvencion, de lo
contrario se le previene que se tendran por admitidas las peticiones de la parte actora, asi como por perdido su derecho a ofrecer

pruebas y en su caso a formular reconvencion.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del
numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le hace saber al demandado, que al presentar su escrito de contes-

tacion de demanda, debera sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche,

Campeche, de lo contrario las subsecuentes notificaciones personales se le haran por medio de boletin, estrados o buzén, segun

proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Asi mismo, se le informa a la parte demandada que, al presentar su escrito de contestacion, debera proporcionar un correo elec-
trénico para la asignacién del buzén electrénico, de conformidad con el parrafo cuarto del articulo 739, en relacién con el décimo

primer parrafo del ordinal 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Finalmente, en atencion al tercer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se les hace saber a los demanda-
dos que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora, al momento de dar contestacién a la demanda interpuesta
en su contra, se tendra por perdido su derecho de objetar las pruebas de su contra parte.

-Se gira Exhorto-
Ahora bien, al observarse que el domicilio proporcionado por la parte actora para emplazar al demandado, se encuentra fuera de
la jurisdiccion de este Juzgado Laboral, con fundamento en el articulo 753 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena girar
atento exhorto al magistrado presidente del poder judicial de la ciudad de México, en turno de la Planta Baja, Avenida Nifios

Héroes 132, Colonia Doctores, C.P. 06720, Alcaldia de Cuauhtémoc, Ciudad de México para que en auxilio de las labores de



este Juzgado Laboral, turne a la Autoridad Laboral competente dentro de su jurisdiccion, a efecto de que notifique y emplace al
demandado Rocketel S.A.P.l. S.A. de C.V., debiendo notificar el presente acuerdo.

-Para la autoridad exhortada-
De conformidad con el segundo parrafo del articulo 753 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se solicita a la autoridad exhortada,

se sirvan acusar de recibo el presente exhorto, mediante el correo electronico institucional de este Juzgado Laboral, el cual es

jlaboral1dto@poderjudicialcampeche.gob.mx., correo que se le proporciona Unicamente para tener comunicacion entre ambas

instituciones, mediante el intercambio de documentacién oficial correspondiente a las mismas —oficios-, por lo que en esos términos
se le solicita se sirva a sefialarnos un correo electrénico oficial para que en lo futuro le sean enviados nuestros oficios de manera
directa y certera.

Se otorga a la autoridad exhortada plena jurisdiccion a efecto de que puedan acordar cualquier promocién, para la debida
tramitacion de dicho exhorto. También se les solicita que una vez practicada la encomienda dada. tengan a bien devolver el exhorto

a su lugar de origen con las inserciones necesarias para tales efectos.

Se le informa a la autoridad exhortada que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 758 de la Ley Federal del Trabajo,
reformada el primero de mayo de dos mil diecinueve, cuenta con el término de 5 dias habiles para la diligenciacién del presente
exhorto.

Se proporciona a la autoridad exhortada el domicilio de nuestras oficinas, el cual se ubica en_Avenida Patricio Trueba de Régil,

Numero 236, Colonia San Rafael, Cédigo Postal 24090, San Francisco de Campeche, Campeche, asi como el nimero telefdnico del

Poder Judicial del Estado de Campeche -(01) 98181-3-06-64- y la correspondiente extension 1246, de este Juzgado Laboral
exhortante, para efectos de establecer comunicacion, asi como para la remision del acuse de recibo del presente exhorto y demas
constancias.

QUINTO: Acumulacioén.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este expediente,
el escrito y documentacién adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obren conforme a Derecho
corresponda.

SEXTO: Exhortacién a conciliar.

En términos de la Ultima parte del segundo pérrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las
partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de
solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adectien mas a su ideologia de justicia, a sus
derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra Claudia Yadira Martin Castillo, Jueza del Juzgado Laboral del Poder
Judicial del Estado sede Campeche, ante la Licenciada en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de Instruccion Interina de
la adscripcion, quien certifica y da fe, en términos del numeral 721, en relacion con el ordinal 610, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor.

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion
Ill, 745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, 23 de septiembre de 2023.

-

cda. Didia Esth Ivarado Tepetzi
Notificadora y/o Actuaria Interina Adscrita al Juzgado Laboral
del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche '
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